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Evaluering af arbejdet med den skriftlige pædagogiske læreplan: 

Institutionens navn: Tusindstrålen 
 
 
Dato for evaluering: 20. juni 2023 
 
 

 
Hvordan har vi indtil nu arbejdet med indholdet i den skriftlige pædagogiske læreplan? (skriv i 
stikord og højst 5 linjer): 

- P-møder 
- Årstidsfester (vi laver læreplanstemaer og evaluere på personalemøder) 
- Evaluere hvert andet år 
- Pædagogisk stævne 
- Pædagogiske dage  

 

Giv et eksempel på et formål med en evaluering af et pædagogiske læringsmiljø med henblik på 
at understøtte alle børns trivsel, udvikling, læring og dannelse (højst 5 linjer):  
Vi har til vores pinsefest haft fokus på at lave en fest hvor alle vuggestue og børnehavebørn kunne være 
med. Hvor festen har foregået ude på legepladsen og inde med fokus på fællesskab på tværs af alder.  
 
 

Hvilken dokumentationsform anvendte I? (billeder af aktiviteten, praksisfortællinger, 
observationer eller andet):  
Vi har udfyldt læreplanstema, billeder og opslag til forældre samt evalueret festen til det næstkommende 
p-møde. Vi fik et børneperspektiv på festen ved at vi til frugt hver især talte om hvad der havde betydet 
mest for det enkelte barn. 
 
 

Betød det ændringer og/eller justeringer af det pædagogiske læringsmiljø – ja/nej? 
Ja – vi ændrede på dagsrytmen, så alle børn aktivt kunne deltage.  
 
 

Hvad er vores næste skridt i forhold til den skriftlige pædagogiske læreplan? 
Vi evaluerer og justere på vores pædagogiske dage d.27,28 oktober 2023 og d.15,16 februar 2024.  
 
 
 

Hvordan har I inddraget Forældrebestyrelsen i evalueringen af den pædagogiske læreplan? (højst 
5 linjer):  
I forældrebreve, daglige informationer og i kontakten i øvrigt informerer og deler vi alt hvad der er 
ønskeligt at vide om Tusindstrålens pædagogik. 
Er der emner som vi ønsker at udvide vores pædagogiske udsyn i.  
Bestyrelsen består af forældregruppen, så derefter har de adgang til alle oplysninger. Er der ændringer i 
læreplanen, deler vi dette direkte med tusindstrålens bestyrelse.  
 

 

 


